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SELECAO DE CONCILIADORES REMUNERADOS
Edital n.2 03/2021

O DR. JULIO CESAR MICHELUCCI TANGA, JUIZ DE DIREITO SUPERVISOR DO JUIZADO
ESPECIAL Civel, Criminal e Fazenda Publica DA COMARCA DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA, no uso de suas atribuicées legais e tendo em vista o disposto na
Resolucao n? 09/2019 do Conselho de Supervisao do Sistema dos juizados
Especiais, torna publica a abertura de inscricbes para o processo seletivo virtual
de conciliadores remunerados para atuacdao no mencionado Juizo, atendidas as

condicdes e termos seguintes:

1 - DAS VAGAS

1.1 - O teste seletivo visa a formacado de cadastro reserva para conciliador
remunerado do juizado Especial Civel, Criminal e Fazenda Publica da Comarca de
Santo Anténio da Platina, conforme autorizacdao no SEI!TIPR N2 0036590-
65.2021.8.16.6000.

2 - DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO

2.1 - De acordo com o que determina o art. 72 da Resolucao 09/2019 do CSjEs,
sao requisitos para o exercicio da funcao de conciliador:

1) ser brasileiro nato ou naturalizado e capaz;

2) nao exercer atividade politico-partidéria, nem ser filiado a partido politico, ou
representante de 6rgdo de classe ou entidade associativa;

3} nao registrar antecedente criminal, nem responder a processo penal,
ressalvado o disposto no art. 72, § 19, da Resolucao n® 09/2019 do CS}Es

4) ndo ter sofrido penalidade nem praticado ato desabonador no exercicio de
cargo publico, da advocacia ou da atividade publica ou privada, ressalvado o
disposto no art. 72, § 19, da Resolucao n? 09/2019 do CSJEs

5) nao ser conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, do Juiz Supervisor do juizado Especial
ou do CECON no qual exercera suas funcoes;
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2.2 - Nao poderdo concorrer as vagas de conciliadores remunerados os servidores
efetivos e ocupantes de cargo em comissao do Tribunal de justica do Estado do
Parand, os quais, conforme art. 102, §2°, da Resolucao 09/2019-CSjEs, poderdo
somente ser designados como conciliadores voluntérios;

2.3 Nado poderdo ser designados Conciliadores no ambito do juizado Especial
Criminal os gue exercam funcdes na administracao da Justica Criminal, conforme
disposto no art. 82 da Resolucao n? 09/2019 do CSjEs.

3 - DA REMUNERACAO

3.1 - A remuneracao dos conciliadores sera proporcional ao nimero de atos
realizados, observando-se os limites estabelecidos nos artigos 52 e 53 da
Resolucao n? 09/2019 do CSjEs, bem como os limites estabelecidos no Anexo i
para cada unidade de juizado Especial ou CECON.

3.2 - Os limites previstos no item 3.1 sdo meramente remuneratérios e nao
podem ser invocados como motivo para a nao distribuicao ou nao realizacao de
audiéncias.

4 - DA DURACAO

4. 1 - Os conciliadores serao designados pelo Supervisor-Geral do Sistema de
Juizados Especiais para exercerem suas funcdes pelo prazo de 4 (quatro} anos,
permitida uma reconducao, por igual periodo.

5 — DAS INSCRIGOES

5.1. As inscricbes serao gratuitas e deverao ser efetuadas exclusivamente via
internet.

5.2. Para se inscrever o candidato devera preencher o Formulario Eletrbnico de
inscricdo disponivel na pégina especifica do processo seletivo, endereco
eletronico http://tjpr.mestregr.com.br/.

5.2.1. No formulério de inscricao poderd ser exigida captura de imagens do rosto
do candidato, que serd utilizada para reconhecimento facial durante a realizacao
da prova.


http://tjpr.mestregr.com.br/
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5.3. As inscricOes estardo disponiveis da 00h00min de 10/5/2021 as 23h59min de
25/5/2021.

5.4. O prazo de inscricdo podera ser modificado a critério do Presidente do
Processo Seletivo.

5.5. Somente serdo processadas as inscricbes preenchidas em consonancia com o
estabelecido no presente edital, sendo que as informacdes prestadas pelo
candidato serao de sua inteira responsabilidade, podendo o Tribunal de justica do
Estado do Parana, na forma da lei, excluir do processo seletivo o candidato que
fornecer dados inveridicos, respondendo o candidato, inclusive, penalmente, por
gualguer falsidade, nos termos dos arts. 299 e 304 do Coédigo Penal.

5.5.1. As informacbes fornecidas no formulario de inscricdo que estiverem em
desacordo com o Comprovante de inscricao e de Situacao Cadastral no CPF, ou
mesmo que nao puderem ser verificadas em consulta a Secretaria da Receita
Federal do Brasil, endereco eletronico
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/, por eventual equivoco no
preenchimento dos dados, poderao ser indeferidas.

5.6. O candidato gue efetivar mais de uma inscricdo para o mesmo edital, tera
somente a Ultima inscricao validada.

5.7. O Tribunal de Justica do Estado do Parana ndo se responsabiliza por
solicitacdo de inscricdo nado recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacao da rede, congestionamento da internet,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6 — DA SELECAO

6.1 - A selecao dos candidatos inscritos sera realizada mediante provas:

a) objetiva, de carater eliminatério, cujas questées se enquadram no conteldo
programatico constante no ANEXO |;

b) de titulos, de carater classificatério.

6.2 — A prova objetiva serd realizada, virtualmente, em 10 de junho de 2021, das
9h as 18h, periodo no qual ficara disponivel para acesso;

6.2.1 — A prova tera duracéo de 2 horas;
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6.3 - Serd considerado aprovado o candidato que alcancar, no minimo, nota 5,0
(cinco) na prova objetiva;

6.3.1 - A prova objetiva tera nota maxima de 10,0 (dez) pontos;

6.3.2 — A prova deverd ser realizada sem consulta;

6.3.2- Compete ao candidato acompanhar a divulgacao das informacdes relativas
ao processo seletivo, inclusive eventuais alteracdes referentes a realizacdo da
prova no sitio eletrénico do Tribunal de Justica do Estado do Parana.

6.4. - A lista de aprovados conterd o nome e a nota do candidato obtida na prova

objetiva.

7 - DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

7.1. Para realizacao da prova virtual o candidato deverd seguir as orientaces de
acesso a plataforma conforme a pagina do processo seletivo.

7.1.1. As provas que estiverem liberadas para realizacao ficarao disponiveis na
plataforma junto ao menu ATIVIDADES.

7.2. O candidato devera certificar-se previamente dos seguintes requisitos
minimos de tecnologia:

a) Microcomputador (desktop ou notebook);

b) Sistema operacional Microsoft Windows 7 ou superior;

c) Navegadores Mozilla Firefox, Google Chrome ou Microsoft Edge atualizados;

d) Acesso com controle da mdaquina (administrador do sistema); e) Dispositivo
para captura e gravacao de imagens em tempo real (webcam};

f) Teclado Portugués (Brasil ABNT ou ABNT 2);

g) Acesso ininterrupto a internet mediante conexdo de dados de pelo menos
Imbps.

7.3. E de inteira responsabilidade do candidato a adequacdo dos dispositivos de
acesso a plataforma com as configuracées minimas estipuladas.

7.3.1. O Tribunal de justica do Estado do Parand ndo se responsabiliza por
eventuais inconformidades decorrentes da utilizacdo de aparato tecnoldgico
diferente do especificado, por problemas de ordem técnica, quedas de conexao

e/ou energia durante a realizacao das provas.
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7.4. A plataforma para realizacao da prova virtual dispde dos seguintes
mecanismos de seguranca:

a) Travamento das atividades do computador;

b) Gravacao de tela mediante captura de imagens via webcam;

c) Sistema antifraude com reconhecimento facial e deteccdo de movimentos;

d) Travamento de consulta a outros navegadores, abas de navegacao ou outros
aplicativos.

7.5. O candidato devera certificar-se que o ambiente em que realizarad a prova
figue isolado do contato com outras pessoas, sob pena de eliminacao do processo
seletivo.

7.6. A contagem do tempo para resolucao das questbes da prova tera inicio
guando o candidato clicar no icone COMECAR AGORA.

7.6.1. A partir do inicio da resolucao das questdes, nao sera possivel interromper
a contagem do tempo previsto para duracao da prova.

7.7. Ao responder todas as questdes, o candidato devera clicar no icone
ENTREGAR AGORA!.

7.7.1. Apenas as provas cujos candidatos finalizaram a entrega terao as questoes
corrigidas.

7.8. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que se utilizar de meios
ilicitos para obter vantagem na realizacdo da prova {(consulta a materiais nao
previstos neste edital, utilizacdo de outros aparelhos eletronicos, telefones
celulares, consulta a candidatos ou a outras pessoas, repasse de informacdes,
entre outros julgados impréprios pela Administracao).

7.8.1. A prova poderd ser blogueada ap6s tentativa de consulta a outros
navegadores, abas de navegacao ou outros aplicativos.

7.9. O Tribunal de Justica do Estado do Parana ndo se responsabiliza pela
resolucdo da prova virtual nao recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacao da rede, congestionamento da internet,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

8 — DOS TITULOS:
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8.1 - Os candidatos que compdem a lista de aprovados deverao encaminhar os
titulos que possuem para o e-mail mgus@tjpr.jus.br, no prazo de 03 (trés) dias
uteis, contados da publicacao do Edital da lista de aprovados, no site do Tribunal
de justica (Concursos e Estagios).

8.2 - Consideram-se titulos:

a) certificado de conclusdo de curso de pdés-graduacdo preparatério para a
carreira da magistratura desenvolvido por Escola da Magistratura oficialmente
reconhecida - valor maximo de 0,2 pontos;

b) certificado de conclusdao de curso de especializacdao na area dos juizados
Especiais, com carga horaria minima de 20 horas - valor maximo de 0,05 ponto;
c) o exercicio anterior da funcao de conciliador ou juiz leigo em unidade de
Juizado Especial pelo prazo minimo de 1 (um) ano, comprovado por certidao
expedida pelo Departamento de Gestao de Recursos Humanos ou juntada de
Portaria de designacao e revogacao (quando for o caso) - valor maximo de 0,15
ponto;

d) o exercicio anterior da funcdo de Conciliador ou Mediador em unidade de
CEJUSC pelo prazo minimo de 1 (um) ano, comprovado por certidao expedida pelo
Departamento de Gestdo de Recursos Humanos ou juntada de Portaria de
Designacao e Revogacao {quando for o caso}, valor de 0,15 ponto;

e) diplomas em curso de Pés-Graduacao:

e.l) doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou
Humanas - valor de 0,5 pontos;

e.2) mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou
Humanas - valor de 0,3 pontos;

e.3) especializacao em Direito, na forma da legislacao educacional em vigor, com
carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, cuja avaliacado
haja considerado monografia de final de curso - valor de 0,2 pontos;

f) curso de extensao sobre matéria juridica de mais de 100 (cem) horas-aula, com
nota de aproveitamento ou trabalho de conclusdo de curso e freqiéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) - valor de 0,02 pontos por curso, até o
maximo de 0,1 pontos;
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8.2.1 - A prova de titulos, meramente classificatéria, terd nota maxima de 1,0
{(um) ponto.

8.3 - Os aprovados terao seus titulos valorados e acrescidos a nota da lista de
aprovados, obtendo-se, assim, o edital de classificacao final.

8.3.1 - Na hipdtese de empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

8.4 - A lista de classificacdo final deverd ser publicada na sede do Férum local e
na pagina dos juizados Especiais, no site do Tribunal de justica.

8.5. Apos a publicacao do edital de classificacao final, no prazo de 2 {dois) dias, e
mediante requerimento do interessado sera concedida vista das provas. No
mesmo prazo, caberd reclamacao ao Presidente do processo seletivo.

8.6 - Os recursos devem obedecer ao regramento previsto no artigo 29, da
Resolucao n® 09/2019 do CSjEs.

9 - DO RESULTADO FINAL

9.1 - Nao havendo recursos ou apés o seu julgamento, sera publicado edital de
resultado final, homologado pelo Presidente do processo seletivo, na sede do
Férum e no site do Tribunal de justica e na sede do Férum.

9.2 - A aprovacao no processo seletivo ndo gera direito adquirido a designacao,
contudo observar-se-a o edital de resultado final e o prazo de validade para o
efeito de designacao.

9.3 - Os candidatos classificados que nao forem imediatamente designados
comporac um cadastro de reserva para suprir eventuais necessidades de
substituicao ou mesmo para preenchimento de vagas abertas, desde que dentro
do prazo de validade do processo seletivo.

10 - DA DESIGNAGAO

10.1 - Quando chamados, os candidatos aprovados deverao preencher ficha
cadastral e apresentar, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, os seguintes documentos:
| - certiddao emitida pelo Cartério Distribuidor na esfera Civel e Criminal da
Comarca ou Foro onde residiu nos Uiltimos 5 (cinco) anos e, se for o caso, para a
gual se pretende a designacao;

il - fotografia 3x4, colorida, recente e digitalizada ou foto em arquivo digital;
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il - declaracao de préprio punho de que nao exerce atividade politico-partidéria,
nem é filiado a partido politico ou dirigente de 6rgao de classe e/ou entidade
associativa;

IV - declaracéo de préprio punho ou certiddo do érgao de classe informando que
nao sofreu penalidade nem praticou ato desabonador no exercicio de cargo
publico nos dltimos 5 (cinco) anos, da advocacia ou da atividade publica ou
privada ou declaracdo informando que ndo estd vinculado a qualquer 6rgdo de
classe;

V - declaracao de préprio punho de que nao ocupa outro cargo, emprego ou
funcao remunerada pelos cofres publicos, quando se tratar de designacao para a
funcao remunerada,;

Vi - nimero de conta corrente para depdésito dos valores pecuniarios a serem
percebidos a titulo de prestacao de servicos;

Vil - documento oficial de identificacao com CPF;

Vili - declaracdo de que nao é conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou
afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, do juiz Supervisor
do Juizado Especial ou do CECON no qual exercera suas funcoes;

iX - declaracao de que ndo advogara na unidade de juizado Especial para gual
sera designado;

§1° As declaracbées e documentacac apresentadas serao de inteira
responsabilidade do interessado, respondendo, inclusive, penalmente por
gualguer falsidade, nos termos dos artigos 299 e 304 do Cdédigo Penal.

§2° Havendo superveniente assuncao de cargo ou funcao publica, efetivo ou
comissionado, caberd ao Conciliador pedir a revogacdo de sua designacao, sob
pena de responsabilizacado civel e criminal.

§3° Verificada a auséncia de algum documento, o interessado,
independentemente de despacho judicial, serd intimado para providencia-lo no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, lapso este que, findo sem manifestacao, ensejard a
desclassificacao do candidato.

10.2 - Caso o candidato manifeste a vontade de nao ser imediatamente
designado, devera declara-lo por escrito, no prazo de 02 (dois) dias Uteis.
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11 - DA FUNCAO

11.1 - Cabe ao conciliador nos Juizados Especiais Civel e da Fazenda Publica, sob
supervisao do juiz, conduzir a audiéncia de conciliacdo.

Paragrafo Unico. Poderd o Conciliador, visando ao encaminhamento da
composicao amigavel, ouvir as partes e testemunhas sobre os contornos faticos
da controvérsia

11.2 - O Conciliador quando estiver atuando no Juizado Criminal desempenhara
as suas atribuicdes na audiéncia preliminar, sob a orientacdo e supervisao do Juiz
Supervisor, a guem cabera o poder de policia, e sob a fiscalizacao do Ministério
Publico.

§19. O Conciliador atuara nas acfes penais privadas, nas publicas condicionadas a
representacdo e nas acdes penais publicas incondicionadas em que o juiz
Supervisor e o Promotor entendam conveniente a sua atuacao, podendo:

| - esclarecer o autor do fato e a vitima e, se possivel, o responsavel civil, sobre a
possibilidade de composicao de danos civis e da aceitacao da proposta de
aplicacao imediata de pena nao privativa de liberdade;

Il - aproximar o autor do fato e a vitima, orientd-los a composicao dos danos civis
e esclarecé-los sobre os seus efeitos juridicos;

Il - reduzir a escrito as clausulas da composicao dos danos civis e submeté-la a
apreciacao do Juiz Supervisor, para homologacado, mediante sentenca irrecorrivel;
IV - possibilitar ao ofendido, na hipdtese de ndo obtencao da composicdo dos
danos civis, em se tratando de acdo penal publica condicionada, o exercicio do
direito de representacado verbal, reduzindo-a a termo, ou dar-lhe ciéncia, na ata
de audiéncia, do prazo decadencial previsto em lei, na hipétese de ndo exercicio
imediato deste direito;

V - lavrar o termo de renUncia ao direito de queixa ou de representacao, tratando-
se de acao penal de iniciativa privada ou de acdo publica condicionada a
representacdo, nas hipdéteses de homologacdo, pelo juiz Supervisor, da
composicao dos danos civis, ou de desisténcia do ofendido ou dos legitimados a
tanto.

§22 Na hipétese do inciso IV do paragrafo anterior, havendo representacao e nao
sendo caso de arquivamento, o Ministério Pablico formulara, diretamente ao autor

9
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do fato, a proposta de aplicacao imediata de pena restritiva de direitos ou multa,
na forma do art. 76 da Lei n? 9.099/1995, esclarecendo e orientando o autor do
fato sobre os seus efeitos e consequéncias juridicas.

§32 O Conciliador registrard na ata a proposta de transacdo penal nos exatos
termos em que formulada pelo Ministério Pdblico, bem como a sua aceitacdo ou
recusa. Aceita a proposta, sera levada imediatamente ao Juiz Supervisor, para os
procedimentos previstos nos §§ 12 e 42 do art. 76 da Lei n? 9.099/1995.

§4° Existindo proposta de transacao penal por escrito e na hip6tese de auséncia
do Ministério Publico, o Conciliador nao podera modifica-la, devendo:

| - esclarecer o autor do fato sobre a proposta apresentada pelo Ministério Pablico
para a aplicacao imediata de pena restritiva de direitos ou multa, bem como seus
respectivos efeitos e consequéncias juridicas;

Il - submeter a proposta de transacao penal aceita pelo autor do fato e seu
defensor a apreciacdo do juiz Supervisor;

Il - fazer consignar em ata as demais ocorréncias relevantes da audiéncia
preliminar;

IV - caso nao haja aceitacao da proposta, dar ciéncia a eventual vitima presente a
audiéncia para arrolar testemunhas, encaminhando, em seguida, os autos a
secretaria para vista ao Ministério Publico.

12 - DISPOSIGOES FINAIS

12.1 - O exercicio da funcao de conciliador é considerado de relevante carater
pUblico e sem vinculo empregaticio ou estatutdrio com o Tribunal de justica.

12.2 - As comunicacodes de todos os atos do processo seletivo serao feitas
no site do Tribunal de justica, salvo as convocacbes gue poderao ser
realizadas por meio de contato telefénico ou endereco eletrénico, serdo
feitas no site do TJPR e na sede do Férum.

12.3 - A validade do procedimento seletivo é de até 2 (dois) anos, prorrogével por
igual periodo, contado a partir da data da publicacao do edital de resultado final
homologado na sede do Férum local e na pagina dos Juizados Especiais, no site
do Tribunal de Justica, podendo o juiz Supervisor realizar novo certame antes de

findo o prazo, caso exaurido o cadastro de reserva.
10
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12.4 - O processo seletivo realizado por uma unidade de juizado Especial poderd
ser aproveitado por outra, respeitada a ordem de classificacao, desde que dentro
do prazo de validade do processo seletivo.

12.5 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, os
editais e os comunicados referentes a este processo seletivo que sejam
publicados no sitio eletrénico do Tribunal de justica do Estado do Parana.

12.6 - A aprovacao gera ao candidato apenas a expectativa de designacao.

Santo Antonio da Platina, 23 de abril de 2021.

JULIO CESAR MICHELUCCI TANGA
Juiz Presidente

ANEXO |- CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Juizados Especiais Civel, Criminal e da Fazenda Puablica. Leis 9099/95 e
12.153/2009. Enunciados do FONAJE.

2. Processo Civil: da audiéncia de conciliacdo ou de mediacao.
3. Lei 13.140/2015.

4. Resolucao n. 09/2019 do Conselho de Supervisdo dos Juizados Especiais do
TJPR.

5. Norma culta da lingua portuguesa: ortografia, iniciais mailsculas, acentuacéao
grafica, hifen, uso das classes gramaticais (Morfologia) e construcdo de periodos
(Sintaxe) de acordo com a norma culta. Concordancias verbal e nominal;
regéncias verbal e nominal; crase; pontuacdo; paralelismos sintatico e semantico;

colocacao pronominal; conectivos.
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